TOMMY HUTCHINSON

ustanovitelj in generalni direktor
skupnosti i-genius

Tommy je socialni podjetnik, ki prihaja iz Severne
Irske. Njegova strast je pomagati nadarjenim
posameznikom, da ustvarijo socialna in
okoljevarstvena podjetja, ki gradijo bol;jSi svet.

V karieri se je ukvarjal Ze s politiko, bancnistvom,
korporativnimi komunikacijami, socialnim
marketingom in socialnim podjetnistvom.

Tommy je koncal Studij gospodarske in javne
politike v Leedsu, nato pa se je preselil v London,
kjer je deset let delal na razli¢nih polozajih, od
analitika letalskega prostora do politicnega

: svetovalca v podjetju NatWest. Leta 2000 je
postal direktor zdruzZenja Industry Forum, v katerem je bilo veC kot 200 podijetij, ki so
sodelovala z razli€nimi vladami, in oslabelo zdruZenje znova postavil na noge. V tem
Casu se je Tommy navdusil nad socialnim podjetniStvom — pomagal je ustanoviti
mladinsko dobrodelno organizacijo Kikass, katere kurator je ostal do leta 2006. Prav
tako je osnoval organizacijo Champ, ki se je zavzemala za mir in spravo v Republiki
Irski in Severni Irski, organizacijo Eurobandits, ki je vodila spletno kampanijo,
s katero so drzavljane pozivali k udelezbi na volitvah za Evropski parlament,
in agencijo za socialni marketing Equator Media.

Leta 2008 je zacela trgovati Se ena od Tommyjevih stvaritev — svetovna skupnost
socialnih podjetnikov i-genius, v kateri so povezani €lani iz ve€ kot 200 drzav. Poleg
vodenija priljubljene spletne strani in medijskih dejavnosti organizacija i-genius prireja
razlicne dogodke in podpira marketinske dejavnosti socialnih podjetij s pomocjo
svoje agencije i-genius Promotions. Za izobrazevanje in usposabljanje ¢lanov je
zadolzena nova poslovna Sola za socialno podjetnisStvo i-genius Academy.

Tommy je tudi svetovalec za socialno podjetniStvo na Hunanski univerzi v mestu
Changsha na Kitajskem, ¢lan zdruZenja Royal Society of Art, kurator srediS¢a za
pomoc¢ ljudem s samomorilskimi nagnjenji Maytree v Veliki Britaniji ter soavtor knjige
A risky business (Tvegan posel), ki se ukvarja s tveganji v druzbi in kako ti vplivajo
na posle. Trenutno pripravlja nove publikacije na podrocju socialnega podjetnistva.

Kontakt: tommy@igenius.org
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LINDSEY HALL

Lindsey Hall je
soustanoviteljica in vodja
poslovnega razvoja
organizacije RIO (Real
Ideas Organisation)

Pri vodenju poslovnega razvoja
celotne organizacije Lindsey pomaga
svojim poslovnim enotam, skupini za
vodenje narocil ter raziskovalno-
razvojnemu laboratoriju, da gradijo
dobre poslovne temelje, ki jim bodo

~ | pomagali rasti in ustvarjati inovacije.

Lindsey je v svoji karieri delala v javnem in zasebnem sektorju kot socialna delavka
in vodja, med njenimi doseZzki pa so ustvarjanje in razvoj razlicnih produktov v SirSem
ustvarjalnem in izobrazevalnem sektorju.

Sestavila je programe, ki so v Veliki Britaniji osvojili ve€ nagrad, na mednarodnem
podroc€ju pa je vodja razli¢nih naprednih pobud. Lindsey je izkuSena in sposobna
menedZerka, ¢lanica odborov in vodia, ki zna poslovne ideje narediti uspesne,
zasluziti nekaj denarja ter obenem doseci druzbeno korist.

Lindsey je Clanica organizacije Nesta, drustva Royal Society of Arts, kuratorka
organizacije Fifteen Cornwall in Clanica odbora organizacije RISE.

Kontakt: lindsey.hall@realideas.org
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MELANIE MILLS

izvr$na direktorica podruznice Social
Enterprise West Midlands (SEWM)

Po 20 letih dela na vodilnih polozajih v zasebnem
sektorju, predvsem v maloprodaji, je Melanie
izgubila sluzbo, a je to videla kot idealno
priloZznost, da naredi nekaj drugacnega. Odprla je
lastno svetovalno podjetje, pri Cemer se je
zavestno odlocila, da bo iskala ravnotezje med
komercialnim delom in delom v tretjem sektorju.
Prav pri tem delu je odkrila socialno podjetnistvo.
Melanie se je pridruzila SEWM pred $tirimi leti in
jim pomagala narediti prehod iz javno
financiranega programa v samostojno in trajnostno
naravnano socialno podijetje.

SEWM CIC je poslovna mreza v grofiji West Midlands za socialna podjetja in njihove
privizence. SEWM zagovarja, da je socialno podjetje eti¢en ter okoljsko in druzbeno
odgovoren nacin poslovanja. SEWM je socialno podijetje brez javnega
sofinanciranja, ki ¢rpa sredstva za svoje delovanje izkljuéno iz prihodkov od lastne
prodaje.

SEWM objavlja Cetrtletni spletni magazin Social Value, v katerem so objavljeni
uspehi lokalnih oblasti in drugih organizacij, ki izkoriS€ajo javna sredstva, po uvedbi
nove zakonodaje na podrocju javnih storitev, ki daje ve€ poudarka druzbeni
vrednosti. V njem izpostavljajo primere sodelovanja med javnim, zasebnim in tretjim
sektorjem.

Melanie je ambasadorka socialnega podijetniStva za Zdruzeno kraljestvo Velike
Britanije in Severne Irske, aktivha pa je v celothem socialnem sektorju, pri Cemer
poskusa odpreti vrata novim reSitvam, ki bi ljudem prinesle vedji socialni ucinek.

Kontakt: m.mills@socialenterprisewm.org.uk
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STEPHEN JONES

vodja skupine za socialno
podjetniStvo v Skotski viadi

Stephen je vodja skupine za Socialno
podjetnistvo, inovacije in podporo

v Skotskem parlamentu. Med glavnimi
nalogami skupine so podpora socialnim
podjetjem in inovacijam, organizacijska
podpora tretjemu sektorju in njegov razvoj,
javna narocila, drzavne pomoci, kreditne
zadruge, drzavna loterija in vpliv
britanskega programa reforme socialne
varnosti na tretji sektor.

Ima skoraj 30 let delovnih izkuSenj kot javni usluzbenec, v preteklosti pa se je
ukvarjal z reformami pravic najemnikov, da kupijo najeto nepremi¢nino, pobudami
za vnovi¢no naselitev praznih stanovanj (vklju¢no z ob¢inskim davkom za prazna
stanovanja) in pobudami za pomo¢ ljudem, da pridejo do prvega lastnistva
nepremicnin in neprofitnih stanovan,;.

Stephen je tudi vodil vladno skupino za izboljSanje obveznega postopka izdaje
narocilnic. Bil je glavni avtor okroznice Skotske vlade za nacrtovanje 6/2011

z naslovom »Obvezna uporaba narocilnic« in preprostih navodil Skotske vlade
»Navodila za obvezno uporabo narocilnic in nadomestila« za ljudi, ki jih to podrocje
zadeva.

Kontakt: stephen.jones@scotland.qgsi.gov.uk
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MICHEAL PYNER

svetovalec in
strokovnjak za civilne
zadeve, kreativno
gospodarstvo, socialno
podjetnistvo in
resevanje konfliktov v
Veliki Britaniji in po

| svetu

Trenutno je strateski svetovalec razvojnega sklada za Severno Irsko. V svoji karieri
je bil iziemno uspesen na podroc€ju relokalizacije gospodarstev, rasti kapitala in
krepitve delovanja mehanizmov civilne druzbe. Pri svojem delu se oslanja na kulturo,
ustvarjalno industrijo, skupnosti, socialno podjetnistvo, sodelovanje javnosti,
okoljevarstvene inovacije, reSevanje konfliktov ter osupljive predloge za izboljSavo
Zivljenja v skupnosti. Je vodilni strokovnjak na podro€ju prenosa premozenja.

Kot generalni direktor sklada Shoreditch Trust je ustanovil ve€ milijonov funtov
vredno premozenjsko bazo, ki je v lasti skupnosti. Med ustanovljenimi socialnimi
podjetji so med drugim Shoreditch Spa, nagrajena restavracija Acorn House in 2800
m2 ugodnih pisarniskih prostorov za kreativna podjetja. V zadnjih 10 letih je izvedel
projekte v vrednosti ve€ kot 270 milijonov funtov, v katerih so sodelovali na tisoce
ljudi, razlicne skupnosti in podjetja iz razliénih sektorjev.

Micheal je ¢lan odborov ve€ organizacij in predavatelj magistrskih programov za
urbano regeneracijo. Trenutno dela v Tuniziji, Veliki Britaniji, Latviji in Severni Irski,
kjer odkriva, kako skupnosti uporabljajo razli¢na orodja, da preoblikujejo svoje okolje
v trajnostno druzbo s trajnostno naravnanim gospodarstvom.

Kontakt: m.pyner@btinternet.com
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TED FOWLER

Clan mestnega sveta mesta Bristol v Angliji
od leta 1999

Zacel je s koordinacijo programa Siritve vpliva tretjega
sektorja na obmodju Bristola, trenutno pa je vodja
regionalnega partnerstva v pilotskem projektu EU,

ki stremi k ‘izboljSanju konkurencénosti, zaupanja v in
kredibilnosti’ podjetij iz tretjega sektorja S svojim
delom nudi celostno podporo podjetjem, s tem pa Zeli
spodbuditi razvoj socialnih in mikro podijetij. Ted vodi
tudi pobudo Backing our Bristol, s katero razvijajo
mestni komercialni fond za lazje lokalne investicije

v druzbenokoristne projekte.

V svoiji karieri je bil ov¢ji pastir, pristaniski delavec, postar, obcinski svetnik, direktor
urada za bristolski mestni promet, kurator in soustanovitelj mestne akademije,
eastonskega vrtca, bristolskega odbora za partnerstvo in razvoj tretjega sektorja
VOSCUR, bristolske komisije za rasno enakopravnost, ustanovni ¢lan zdruzenj
Social Enterprise Coalition in RISE (Regional Infrastructure for Social Enterprise).
Zdaj je €lan upravnega odbora Sole za socialno podjetnistvo (School for Social
Entrepreneurs) v Bristolu in ¢lan drustva Royal Society of Arts.

Kontakt: ted.fowler@bristol.gov.uk




